
区人社局开展树立和践行正确政绩观学习
教育专题辅导讲座

为深入学习贯彻习近平总书记关于树立和践行正确政

绩观的重要论述，引导全体党员干部准确把握正确政绩观

的核心要义与实践要求。4 月 17 日，长宁区人社局举办

2026 年度党员轮训暨青年干部培训班，将“树立和践行正

确政绩观”作为开班首课，特邀中共上海市委党校袁秉达

教授作专题授课，区人社局党组书记、局长游雁作开班动

员讲话，局领导班子成员、局系统全体党员及青年干部代

表参加讲座 。

袁秉达教授围绕“树立和践行正确政绩观”为主题，

从战略考量、基本要求、实践路径等方面展开系统解读，

深刻阐释“政绩为谁而树、树什么样的政绩、靠什么树政

绩”的根本问题，结合“十五五”规划，深入剖析正确政

绩观对人社事业发展的引领作用，内涵丰富、深入浅出，



对全体党员干部进一步筑牢思想根基、强化责任担当、提

升履职能力，以正确政绩观引领推动“十五五”时期人社

事业高质量发展，具有重要指导意义。

区人社局党组书记、局长游雁在动员讲话中，对局系

统全体党员及青年干部提出三点要求：

一要提高政治站位，筑牢践行正确政绩观、服务“十

五五”开局的思想根基。 深刻认识树立和践行正确政绩观

的重大意义，始终把为民造福作为最大政绩，把思想和行

动统一到中央、市委和区委部署要求上来，确保人社事业

始终沿着正确政治方向前进。

二要聚焦中心任务，在践行正确政绩观中锤炼服务

“十五五”开局的过硬本领。 聚焦稳就业、强技能、优保

障、激活力、防风险五大重点，把正确政绩观融入人社工

作全过程，坚持学思用贯通、知信行统一，强化担当作

为、提升专业素养，切实把正确政绩观落到实处。

三要严守纪律规矩，确保培训取得实效，以实干实绩

开启“十五五”新征程。 坚持党性原则、坚守纪律底线，

做到心有所畏、言有所戒、行有所止，以严实作风推动学

习教育走深走实。以此次培训为新的起点，坚定理想信

念、锤炼过硬本领、践行正确政绩观，把学习成果转化为

推动工作的强大动力，以实干担当开启“十五五”人社事

业新征程。




