	长宁区人民调解协会2024年度工作安排

	月份
	序号
	工 作 内 容

	一
	1
	总结2023年度人民调解协会工作谋划2024年度人民调解协会工作方案

	
	2
	召开2024年第一次会长会议对2024年工作计划分解落实

	
	3
	走访慰问基层人民调解工作人员（冬季送温暖）

	二
	4
	开展对2023年人民调解协会人民调解服务项目的财务审计

	
	5
	开展与上海政法学院的合作项目，建立大学生实习基地

	三
	6
	开展4家调解类社会组织的规范化建设培训

	
	7
	区专业性、行业行调解员聘用合同的签订、购买保险、及公休单

	
	8
	开展2023年度“百日三无”先进集体、个人和星级调解员评定工作

	
	9
	人民调解协会开展年检

	
	10
	区人民调解协会接受2023年人民调解服务项目的第三方评估

	
	11
	3·8妇女儿童维权法律咨询、宣传工作，3·15消费者维权法律咨询、宣传工作

	四
	12
	更新全区人民调解员的名录

	
	13
	赴外地考察学习调解好经验好做法

	五
	14
	招录就业年龄段和非就业年龄段的调解员

	
	15
	评选2023年度全区人民调解工作表现突出的集体和个人暨“百日三无”竞赛 活动                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

	六
	16
	开展2023年度调解工作总结表彰会暨全区人民调解员、法律明白人、法制带头人培训

	
	17
	召开区人民调解协会三届四次会员代表大会

	七
	18
	推进协会党支部的规范化运作

	
	19
	走访慰问基层人民调解工作人员（夏季送清凉）

	八
	20
	开展区专业平台调解工作人员的健康体检（原单位有体检的除外）

	九
	21
	劳动合同纠纷专项培训

	十
	22
	启动区人民调解协会换届工作

	十一
	23
	总结协会2024年度工作

	十二
	24
	安排协会2025年度工作


