
咬定目标加压奋进，全力冲刺全年收官——

区人社局召开四季度工作会议

10 月 20 日，区人社局召开四季度工作会议，总结前三季度工作，

部署推进四季度工作。局班子领导，局机关各科室、局属各单位负责

人参加会议。会议要求，分析研判当前形势，咬定目标加压奋进，迎

难而上提速冲刺四季度，确保全年各项任务圆满收官，并为谋划明年

及“十五五”良好开局奠定坚实基础。

会议传达了市人社系统四季度工作会议、区委区政府四季度工作

会议精神。局班子领导部署了分管领域相关工作。



局党组书记、局长游雁总结点评了三季度工作，重点部署了四季

度收官冲刺工作。指出前三季度全局上下锐意进取，全年重点工作目

标有序推进，量质并举，和谐劳动关系基础进一步巩固，提前完成市

区两级政府为民办实事项目，“15 分钟就业服务圈”社区就业服务

站点数、创业帮扶户数、企业新型学徒制培训等指标任务走在全市前

列。下一步，要聚焦“双收官”全力冲刺，确保全年工作目标任务顺

利圆满完成。一是要拿出实招硬招，落地落细落实。锚定全年工作指

标任务，拉长补短、倒排节点、正排工序、细化措施。决胜“12345”

市民热线百日攻坚，运用“技术+管理+服务”多种方式，进一步压实

责任，全面落实“接诉即办、未诉先办、服务前置”的工作机制，靶

向再发力，确保攻坚行动质效再跃升。二是加强科学谋划，做好前瞻

布局。从问题导向、项目导向、效果导向入手，系统谋划、跳高争先，

围绕职业技能培训、人力资源产业发展和劳动关系治理体系等方面开

展专题调研，寻求破局思路。以实施就业创业、人力资源赋能、暖企

护航、合规固本、作风建设提升五大行动为抓手，全面对接落实好营

商环境测评工作要求。三是聚焦重大节点，守牢安全底线。结合党的



二十届四中全会、进博会、元旦春节等重要节点，加强安全检查，完

善风险防控预案，重点做好农民工工资支付保障工作。四是全面从严

治党，加强队伍建设。压实党建责任，发挥党组织战斗堡垒与党员先

锋模范作用，激发干部担当作为；全力深化作风建设，将常态化学习

教育与巡察整改、为基层减负等专项工作有机结合起来，加强内审工

作与行政审查工作协同配合，不断扎紧制度笼子，巩固巡察整改成效，

推动从严治党向纵深发展、落到实处。


